
CENTRO REGIONALE ANTIDOPING PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE - Anno 2021

A B E F G

Anno Ore Ore Ore Tasso Tasso

2021 lavorabili Ordinarie Straord. Smart w Totale Ferie Permessi Malattia Infortuni Mat./Allat. Ass. varie Totale ASS. Ass. Pres.

 (e/b)*100 (100-f)

Gennaio 2 861.75 2 947.75 86.00 181.00 3 214.75 303.50 164.00 248.00 0 201.75 0 917.25 32.05 67.95 

Febbraio 3 133.75 3 216.00 82.25 142.25 3 440.50 76.00 213.50 268.00 0 158.75 0 716.25 22.86 77.14 

Marzo 3 586.75 3 662.50 75.75 178.00 3 916.25 99.50 205.75 323.00 0 221.00 0 849.25 23.68 76.32 

Aprile  -00 

Maggio  -00 

Giugno  -00 

Luglio  -00 

Agosto  -00 

Settembre  -00 

Ottobre  -00 

Novembre  -00 

Dicembre  -00 

TOTALE 9 582.25 9 826.25 244.00 501.25 10 571.50 479.00 583.25 839.00  -00 581.50  -00 2 482.75 78.59 221.41 

E-(mat/all+ferie) 

escluse ferie e maternità 1 422.25 14.22 85.78 

*in attesa del dato da parte del nuovo studio di consulenza.

C D

Ore lavorate Ore assenza diverse


