
CONSORZIO PIEMONTESE PER LA PREVENZIONE E REPRESSIONE DEL DOPING E ALTRI USI ILLECITI DEI FARMACI

Presenze dal 1/2014 al 12/2014

Num

. Dip.

Ore 

lavorabili

Ordinarie Straord. Totale

Ore      

Ferie

Ore      

Permesso

Malattia e 

infortuni Ass. varie

Totale ASS 

complessive

Totale ASS 

(escluse ferie 

e maternità)

% 

ass.

% 

pres.

% 

ass.

% 

pres.

TOTALE  28 51.101,00 40.273,50 1.592,25 41.865,75 5.022,50 1.448,75   1.675,50   2.290,25   10.587,50 4.996,00 21 79 10     90    

 

Assenze varie: ore compensate, banca ore godute, permessi studio, permessi esame, ritardi, assenze non retribuite

 

Ore lavorate Ore di assenza

Complessiv

o

Escluse ferie 

e maternità


